


№ п/п Мероприятие Ключевые результаты Сроки реализации Ответственный исполнитель 
1 2 3 4 5 

1.  Формирование в ПО группы 

по разработки и реализации 

механизмов содействия 

занятости выпускников 

системы СПО  

Сформирована группа на базе 

профессиональной организации 

по разработке и реализации 

механизмов содействия 

занятости выпускников 

январь-март 2022 

года 

Центр содействия 

трудоустройства выпускников 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

2.  Анализ рынка труда 

Московской области и 

актуализация банка данных 

предприятий и организаций 

– потенциальных партнеров, 

в том числе в сфере малого 

и среднего 

предпринимательства, по 

реализации механизмов 

содействия занятости 

выпускников системы СПО 

Аналитическая записка по 

прогнозам структуры занятости в 

регионе на 2022 год 

Банк данных предприятий и 

организаций потенциальных 

партнеров 

январь 2022 года Центр содействия 

трудоустройства выпускников 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

3.  Формирование реестра 

выпускников 2021 г., 

находящихся под риском 

нетрудоустройства 

Реестр выпускников 2021 г., 

находящихся под риском 

нетрудоустройства выслан в 

ЦОПП МО для формирования 

общего реестра МО 

март 2022 года Центр содействия 

трудоустройства выпускников 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

4.  Формирование реестра 

лучших практик содействия 

трудоустройству 

выпускников 

Реестр лучших практик 

содействия трудоустройству 

выпускников выслан в ЦОПП 

МО для формирования общего 

реестра МО 

март 2022 года ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

5.  Заключение договоров с 

ТПП МО и с ЦЗН 

Заключен договор с Талдомским 

ЦЗН №29 от  01.12.2020; 

Дубненским ЦЗН №28 от 

11.01.2021г.; Соглашение о 

сотрудничестве от 22.05.2019г 

Союз «Дмитровская 

март 2022 года ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 



муниципальная торгово-

промышленная палата» 

6.  Создание Центров 

содействия 

трудоустройству 

выпускников. Разработка 

типового положения о ЦСТ 

выпускников  

Центр создан 10.06.2020г, 

типовое положение о ЦСТ 

размещено на сайте нашей 

образовательной организации.  

В ЦОПП МО выслан реестр 

выпускников получивших 

консультационную помощь.  

март 2022 года Центр содействия 

трудоустройства выпускников 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

7.   Создание горячей линии по 

вопросам занятости 

выпускников на базе  ПОО  

За первый/ второй квартал 2022 

г. на горячую линию, за   

консультационной помощью 

никто не обратился 

март 2022 года Центр содействия 

трудоустройства выпускников 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

8.  Обмен данными с Центрами 

занятости населения о 

наличии вакансий на 

региональном рынке труда 

Обмен данными с военным 

комиссариатом о сроках 

призыва, оставшихся 

продолжить службу по 

контракту и закончивших 

службу в ВС РФ 

Актуализирован банк данных о 

наличии вакансий на 

региональном рынке труда, 

реестр выпускников, 

закончивших службу в ВС РФ 

Январь 2022 года 

 

Март 2022 года 

 

 

Июль 2022 года 

 

 

Август 2022 года 

Центр содействия 

трудоустройства выпускников 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

9.  Мероприятия, направленные 

на подготовку к выходу на 

рынок труда (ярмарки 

вакансий, форму, акции 

«День открытых дверей», 

деловые игры и др.) 

Мероприятия на базе ПОО с 

привлечением социальных 

партнеров и потенциальных 

работодателей 

Февраль – июнь 2022 

года 

Центр содействия 

трудоустройства выпускников 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

10.  Распространение опыта 

программ по целевому и 

дуальному обучению 

- организация экскурсий на 

предприятия для студентов 1-2-3 

курсов 

- привлечение от числа 

преподавателей и мастеров 

производственного обучения, 

Март, май, октябрь 

2022г 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 



представителей работодателя к 

учебному процессу, к 

дипломному проектированию 

государственной итоговой 

аттестации студентов в форме 

демонстрационного экзамена 

11.  Распространение лучших 

практик внедрения целевой 

модели наставничества 

Применение инструментов 

наставничества в 

образовательном процессе 

Январь – апрель 

2022года 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

12.  Профессиональное 

ориентированные мастер-

классы с использованием 

материальной базы 

работодателей и с их 

участием в качестве 

экспертов 

Проведение мастер-классов на 

базе ПОО 

Январь – апрель 

2022года 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

13.  Реализация программы 

сопровождения занятости 

выпускников из числа лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидностью 

Обеспечение охвата 100% 

выпускников из числа лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидностью 

Трудоустройство не менее 60% 

Январь- декабрь 

2022года 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

14.  Содействие в размещении 

резюме (портфолио) 

выпускников на платформе 

информационно-

аналитической системы 

«Кадры Подмосковья» 

100% охват обратившихся 

выпускников, выпускников 

предыдущих лет, в том числе 

вернувшихся из армии или 

отпуска по уходу за ребенком 

Январь- декабрь 

2022года 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

15.  Организация стажировок и 

временной занятости 

студентов (в том числе в 

летний период) из числа лиц 

с ОВЗ, детей-сирот 

Обеспечена возможность 

временного трудоустройства 

обратившихся студентов 

Январь- декабрь 

2022года 

ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» 

 


