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1. Общие положения 

1.1. Положение о формировании оценочных материалов для проведения текущего контроля 

успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся в ГБПОУ МО «Дмитровский техникум» 

составлено в соответствии со следующими регламентирующими документами: 

‒ Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

‒ Приказом Минпросвещения РФ от 24.08.2022 N 762 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

СПО»; 

‒ Федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования (далее ‒ ФГОС СПО); 

‒ Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по программам среднего профессионального 

образования в ГБПОУ МО «Дмитровский техникум». 

1.2. Настоящее Положение устанавливает порядок разработки, требования к структуре, 

содержанию и оформлению оценочных материалов (далее – ОМ/ФОС 1  и/или ОМ), а также 

процедуру согласования, утверждения и хранения оценочных материалов (фонда оценочных 

средств). 

1.3. Оценочные материалы являются составной частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих) по 

соответствующей образовательной программе среднего профессионального образования. 

1.4. Оценочные материалы по дисциплинам для текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации разрабатываются и утверждаются ГБПОУ МО «Дмитровский 

техникум» самостоятельно, а по профессиональному модулю утверждаются ГБПОУ МО 

«Дмитровский техникум» после предварительного положительного согласования с 

работодателями. 

2. Задачи оценочных материалов 

2.1. Оценочные материалы являются составной частью нормативно-методического 

обеспечения системы оценки качества освоения обучающимися образовательной программы, 

которая включает текущий контроль знаний, промежуточную.  

2.1.1. Текущий контроль успеваемости осуществляется в ходе повседневной учебной 

работы по курсу дисциплины, междисциплинарному курсу и учебной практике по плану 

преподавателя, мастера производственного обучения. Данный вид контроля стимулирует у 

обучающихся стремление к систематической самостоятельной работе по изучению учебной 

дисциплины, междисциплинарного курса, овладению профессиональными и общими 

компетенциями. 

2.1.2. Промежуточная аттестация обучающихся по учебной дисциплине, 

междисциплинарному курсу осуществляется в рамках завершения изучения учебной дисциплины, 

междисциплинарного курса. Предметом оценки освоения учебной дисциплины и 

междисциплинарного курса являются умения и знания. 

2.1.3. Промежуточная аттестация обучающихся по учебной и производственной практикам 

осуществляется в рамках учебной и производственной практик. Предметом оценки по учебной и 

производственной практикам обязательно являются дидактические единицы «иметь практический 

опыт» и «уметь». В отдельных случаях по итогам производственной и учебной практики возможна 

оценка сформированности профессиональных и общих компетенций. 

                                                           
1 Понятие фонда оценочных средств применяется только в отношении ФГОС СПО неактуализированных.  
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2.1.4. Промежуточная аттестация обучающихся по профессиональному модулю в целом 

осуществляется в форме экзамена по профессиональному модулю (далее экзамен по ПМ) и 

позволяет определить сформированность профессиональных компетенций, развитие общих 

компетенций и готовность к выполнению соответствующего вида профессиональной 

деятельности, предусмотренного для ППССЗ/ППКРС в целом. Условием допуска к экзамену по 

ПМ является успешное освоение обучающимися всех элементов программы профессионального 

модуля: теоретической части модуля (МДК) и практик. 

2.2. Оценочные материалы формируется на основе ключевых принципов оценивания: 

‒ валидности: объекты оценки должны соответствовать поставленным целям обучения; 

‒ надежности: использование единообразных показателей и критериев для оценивания 

достижений; 

‒ объективности: получение объективных и достоверных результатов при проведении 

контроля с различными целями. 

2.3. Основными требованиями, предъявляемыми к ОМ/ФОС являются: интегративность; 

проблемно-деятельностный характер; актуализация в заданиях содержания профессиональной 

деятельности; связь критериев с планируемыми результатами; экспертиза в профессиональном 

сообществе. 

3. Разработка оценочных материалов 

 

3.1. Ответственность за разработку оценочных материалов по учебной дисциплине, 
профессиональному модулю по образовательным программам среднего профессионального 
образования несет преподаватель, председатель (цикловой) комиссии. 

3.2. Непосредственным исполнителем разработки фонда оценочных материалов по учебной 
дисциплине, профессиональному модулю является преподаватель, по соответствующей 
специальности/профессии. Фонд оценочных средств может разрабатываться коллективом авторов 
под руководством методиста, председателя (предметной) цикловой комиссии. 

При разработке ОМ/ФОС преподавателями они могут обратиться за консультационной 
помощью к методической службе. 

3.3. При составлении, согласовании и утверждении ОМ/ФОС должно быть обеспечено его 
соответствие: 

‒ Федеральному государственному образовательному стандарту по соответствующему 

направлению подготовки образовательной программы среднего профессионального образования; 

‒ Программы подготовки специалистов среднего звена /программа подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих (ППССЗ, ППКРС) и учебному плану соответствующей 

образовательной программы: 

‒ рабочей программе учебной дисциплины (предмету), профессионального модуля, 

реализуемым в соответствии с ФГОС. 

‒ образовательным технологиям, используемым в преподавании данной учебной 

дисциплины, профессионального модуля. 

3.4. Работы, связанные с разработкой оценочных материалов (фонда оценочных средств), 

вносятся в индивидуальные планы преподавателей. 

 

4. Структура и содержание оценочных материалов 

 

4.1. Оценочные средства, сопровождающие реализацию каждой ППССЗ/ППКРС, 

разрабатываются для проверки качества формирования компетенций и являются действенным 

средством не только оценки, но и обучения. 

4.2. Структурными элементами фонда оценочных средств являются оценочные материалы, 

разработанные по каждой учебной дисциплине, профессиональному модулю, входящим в учебный 
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план ППССЗ/ППКРС по образовательной программе среднего профессионального образования. 

4.3. Если одна и та же дисциплина с одинаковыми требованиями к ее содержанию 

преподается на нескольких специальностях, ОМ/ФОС создается по каждой из 

специальностей/профессий. 

4.4. Структурными элементами фонда оценочных материалов по профессиональному 

модулю являются: 

‒ Оценка освоения междисциплинарного(ых) курса(ов); 

‒ Оценка по учебной и (или) производственной практике 

‒ Материалы для экзамена по ПМ. 

4.5. Структурными элементами ОМ/ФОС по учебной дисциплине являются: 

‒ Результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке;  

‒ Оценка освоения умений и знаний (типовые задания): 

‒ Материалы для промежуточной аттестации по дисциплине. 

4.6. Оценочные материалы по каждой учебной дисциплине, профессиональному модулю 

включают в себя оценочные средства, позволяющие оценить знания, умения и уровень 

приобретенных компетенций. Эти материалы оформляются в виде приложений с заданиями для 

оценки освоения междисциплинарного курса, учебной и производственной практики, экзамена по 

ПМ. Каждый оценочный материал (задания) должен обеспечивать проверку освоения конкретных 

компетенций и (или) их элементов: знаний, умений. Оформление оценочных материалов согласно 

приложения 1. 

4.7. Стандартизированные задания тестовой формы для проведения промежуточной 

аттестации оформляются с учетом следующих требований: 

‒ в комплекте тестовых заданий необходимо использовать все формы тестовых заданий, а 

именно: выбор одного варианта ответа из предложенного множества, выбор нескольких верных 

вариантов ответа из предложенного множества, задания на установление соответствия, задание на 

установление правильной последовательности, задание на заполнение пропущенного ключевого 

слова (открытая форма задания), графическая форма тестового задания;  на каждый проверяемый 

учебный элемент по теме должно быть не менее одного тестового задания. 

4.8. Комплект других оценочных материалов (типовых заданий, нестандартных заданий, 

наборов проблемных ситуаций, соответствующих будущей профессиональной деятельности, 

сценарии деловых игр, практические задания и т.п.) должен быть структурирован в соответствии с 

содержанием программы дисциплины, профессионального модуля. 

 

5. Процедура экспертизы и согласования фонда оценочных материалов 

 

5.1. Создаваемые фонды оценочных материалов должны проходить согласование на 

заседании П(Ц)К, с целью установления соответствий: требованиям ФГОС; основной 

профессиональной образовательной программе по соответствующему направлению подготовки 

(специальности, профессии); программе дисциплины, профессионального модуля, реализуемых в 

соответствии с ФГОС; целям и задачам обучения, сформулированным в программе дисциплины, 

профессионального модуля, сформированности профессиональных и общих компетенций. 

5.2. Решение о включении комплектов оценочных средств по каждой учебной дисциплине, 

профессиональному модулю в ОМ/ФОС ОПОП принимается на заседании методического совета 

ГБПОУ МО «Дмитровский техникум». Методический совет составляет протокол. 

 

6. Ответственность за разработку и хранение фонда оценочных материалов 

 

6.1. Печатный экземпляр и электронный вариант фонда оценочных средств по 

профессиональному модулю и по учебной дисциплине /предмету хранится в составе учебно-



5 
 

методических комплексов в кабинете у преподавателя и методическом кабинете ГБПОУ МО 

«Дмитровский техникум». Фонды оценочных материалов предоставляются в методический 

кабинет через председателей П(Ц)К. 

6.2. Фонды оценочных материалов по образовательным программам среднего 

профессионального образования, реализуемым в ГБПОУ МО «Дмитровский техникум», являются 

собственностью ГБПОУ МО «Дмитровский техникум». 

6.3. Авторы-разработчики несут ответственность за нераспространение фондов оценочных 

материалов среди обучающихся и других образовательных учреждений. 

 

7. Оценка по учебной и производственной практикам 

 

7.1. Формы и методы оценивания: 

Предметом оценки по учебной и производственной практике обязательно являются 

дидактические единицы «иметь практический опыт» и «уметь». 

Контроль и оценка этих дидактических единиц осуществляются с использованием 

следующих форм и методов: 

1. формы оценка для проведения текущего контроля: 

‒ экспертное наблюдение и оценка при выполнении индивидуальных заданий во время 

учебной практики;  

‒ мониторинг умений при самооценке обучающимися (дневник обучающегося);  

‒ экспертное наблюдение и оценка при решении практических ситуационных задач; 

‒ защита отчетов. 

2. формы оценки для проведения промежуточной аттестации по учебной и 

производственной практикам: 

‒ дифференцированный зачет (в форме выполнения практического задания, проведение 

тестирования, защита дневника и отчетов) экзамен по профессиональному модулю. 

Если предметом оценки является сформированность профессиональных и общих 

компетенций, то их оценка осуществляется с использованием следующих форм и методов: 

‒ анализ производственных характеристик профессиональной деятельности обучающегося 

на практике по итогам освоения профессионального модуля: виды работ, объем работ, качество 

выполнения работ в соответствии с технологией:  

‒ анализ дневников обучающихся и защита отчетов; 

‒ выполнение практического задания. 

7.2. При составлении заданий необходимо иметь в виду, что оценивается профессионально 

значимая для освоения вида профессиональной деятельности информация, направленная на 

формирование профессиональных и общих компетенций. 

Задания должны носить практикоориентированный комплексный характер. 

7.3. В каждом ОМ/ФОС должно быть обязательное наличие критериев оценивания. 

Оформление оценочных материалов согласно приложения 2. (Аналогично оформляется по 

производственной практике).  
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Приложение № 1 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«ДМИТРОВСКИЙ ТЕХНИКУМ» 

 
 

 

 

 

 

Оценочные материалы  

по учебной дисциплине/профессиональному модулю 

 

ОП.______________________/ПМ (в т.ч. указать МДК)_______________________ 
Код и наименование дисциплины 

 

_______________________________________________________________________  
Код и наименование профессии/специальности (уровень подготовки) 

 

 

Только для профессионального модуля, 

учебной и производственной практик!!! 

Согласовано 

Директор ООО «_________________» 

_____________ / Ф.И.О. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Дмитров, 20___ г. 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом директора ГБПОУ МО 

«Дмитровский техникум» 

«    »                  20__ № _____     
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РАССМОТРЕНО 

предметной (цикловой) комиссией 

____________________________ 
наименование комиссии 

 

Протокол №    
от «   »  20  г. 

 

Председатель предметной (цикловой)  

комиссии 

 ______________/ _____________ 

 

 

Разработано на основе рабочей программы 

учебной дисциплины/предмета/ПМ…….. в 

соответствии с ФГОС СПО (указать КОД и 

наименование) и/или Профстандарт 

(наименование профстандарта только для 

ПМ.ХХ Выполнение работ по рабочей 

профессии…) 

 

  
 

 

 
Организация-разработчик: ГБПОУ МО «Дмитровский техникум» 

 

Разработчик: ______________________________________________________________________ 
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Содержание 

 

1. Текущая аттестация 

2. Промежуточная аттестация 
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1. Текущая аттестация 

 

№ 

п/п 

Код и наименование 

компетенции (ОК, ПК), 

знаний, умений, навыков; в 

т.ч. трудовых функций 

и/или практического опыта 

для рабочих профессий. 

Наименование темы 

(темы могут быть объединены, если 

тема содержит малое количество 

дидактических единиц, но не боле 

2-3 тем) 

Оценочные средства 

(тест, устные 

вопросы, 

контрольная работа, 

карточки заданий, 

кейс, проект и др.) 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

и 

т.д. 

   

 

Далее прикладываем все оценочные материалы текущего контроля. Обязательно указываем 

критерии оценивания для каждого вида оценочных средств и эталон ответов. 

 

1.1. Комплект оценочных материалов в виде тестов 

 

Для тестов использовать: 

‒ задания открытого и закрытого типа 

‒ разные типы заданий 

‒ разные уровни сложности 

Как минимум два варианта. 

Обязательное наличие эталона ответов 

 

Критерии оценки: 

Процент выполнения2 Оценка 

85-100% отлично 

75-84% хорошо 

50-74% удовлетворительно 

менее 50 % неудовлетворительно 

 

Эталон ответов к тесту по дисциплине ____________________________ 

 

Вариант 1 Вариант 2 

№ вопроса Вариант ответа № вопроса Вариант ответа 

    

 
1.2. Комплект заданий для контрольной работы 

 

Комплект заданий для контрольной работы 

по дисциплине __________________________________________________ 
Код и наименование дисциплины 

Раздел и/или тема ___________________________________________________ 

Вариант 1 

                                                           
2 Примерные показатели в текущей аттестации преподаватель определяет самостоятельно 
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Задание 1 

Задание 2 

Задание 3 

 

Вариант 2 

Задание 1 

Задание 2 

Задание 3 

 

Вариант 3 

Задание 1 

Задание 2 

Задание 3 

 

Критерии оценки: 

‒ оценка «отлично» выставляется студенту, если………….. 

‒ оценка «хорошо» …………………… 

‒ оценка «удовлетворительно» ……………….. 

‒ оценка «неудовлетворительно» ……………….. 

Преподаватель __________________ / Ф.И.О. 

 

1.3.  Оформление оценочных материалов индивидуального (ых) проекта(ов) 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«ДМИТРОВСКИЙ ТЕХНИКУМ» 

 

Одобрено на заседании П(Ц)К 

____________________________________ 

____________________________________ 

Протокол № 1 

от «___» ________ 20__г. 

Председатель предметной комиссии 

______________________/Ф.И.О. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УМР 

__________________/Ф.И.О. 

  «___» __________ 20__г. 

 

Учебный год:  20__/20__ 

Специальность: код и наименование 

Группа:     

Дисциплина: 

 

Темы индивидуальных проектов 

1. 

2. 

3. 

и т.д. 

 

Критерии оценки: 

«Отлично» выставляется:  

– работа носит практический характер, содержит грамотно изложенную теоретическую базу, 

характеризуется логичным, последовательным изложением материала с соответствующими 

выводами и обоснованными предложениями;  
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− имеет положительные отзывы руководителя;  

− при защите работы обучающийся показывает достаточно глубокие знания вопросов темы, 

свободно оперирует данными исследованиями, вносит обоснованные предложения, во время 

выступления использует наглядные пособия (таблицы, схемы, графики, электронные презентации 

и т.д.) или раздаточный материал, легко отвечает на поставленные вопросы.  

«Хорошо» выставляется:  

− работа носит практический характер, содержит грамотно изложенную теоретическую базу, 

характеризуется последовательным изложением материала с соответствующими выводами, однако 

с не вполне обоснованными предложениями; − имеет положительный отзыв руководителя;  

− при защите обучающийся показывает знания вопросов темы, оперирует данными 

исследования, вносит предложения, во время выступления использует наглядные пособия 

(таблицы, схемы, графики, электронные презентации и т.д.) или раздаточный материал, без особых 

затруднений отвечает на поставленные вопросы.  

«Удовлетворительно» выставляется:  

− работа носит практический характер, содержит теоретическую главу, базируется на 

практическом материале, но отличается поверхностным анализом и недостаточно критическим 

разбором, в ней просматривается непоследовательность изложения материала, представлены 

необоснованные предложения;  

− в отзывах руководителя имеются замечания по содержанию работы и оформлению;  

− при защите обучающийся проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов 

темы, не дает полного, аргументированного ответа на заданные вопросы. 

 

Преподаватель __________________ / Ф.И.О. 

 

1.4.  Оформление оценочных материалов для рефератов, эссе, докладов 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«ДМИТРОВСКИЙ ТЕХНИКУМ» 

 

Одобрено на заседании П(Ц)К 

____________________________________ 

____________________________________ 

Протокол № 1 

от «___» ________ 20__г. 

Председатель П(Ц)К 

______________________/Ф.И.О. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УМР 

__________________/Ф.И.О. 

  «___» __________ 20__г. 

 

Учебный год:  20__/20__ 

Специальность: код и наименование 

Группа:     

Дисциплина: 

 

 

Темы рефератов 

(эссе, докладов, сообщений) 

 

1. 

2. 

3.  

и т.д. 
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Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если………….. 

- оценка «хорошо» …………………… 

- оценка «удовлетворительно» ……………….. 

- оценка «неудовлетворительно» ……………….. 

Преподаватель __________________ / Ф.И.О. 

 

1.5. Оформление оценочных материалов в виде кейсов 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«ДМИТРОВСКИЙ ТЕХНИКУМ» 

 

Одобрено на заседании П(Ц)К 

____________________________________ 

____________________________________ 

Протокол № 1 

от «___» ________ 20__г. 

Председатель предметной комиссии 

______________________/Ф.И.О. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УМР 

__________________/Ф.И.О. 

  «___» __________ 20__г. 

 

Перечень кейс-заданий 

по дисциплине _________________________________________________________________ 
наименование дисциплины 

 

 

Кейс №1 

 

Раздел/ и/или тема______________________________________________________________ 

 

 

Примерная структура кейса: 

 

1.  Задание(я) 

Задание может быть только компетентносто-ориентированное. 

Например,   

1. Заполнить пропуски в таблице.  

2. Определить влияние факторов (удельного веса активной части основных средств, среднегодовой 

стоимости машин и оборудования, объема изготовленной продукции) на изменение фондоотдачи, 

используя методы факторного анализа.  

3. Сделать выводы. 

 

1.1. Последовательность выполнения (указывается при необходимости) 

 

2.   Исходные данные для решения кейса (данные в виде таблицы, описание ситуации и т.д.) 

 

3.   Примерный бланк для ответов обучающихся, карта ответов, схема, таблица и т.д. (в 

каком виде будет представлен конечный результат) 
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4.   Источник информации для обучающихся (учебник, сайт из сети Интернет 

(Консультант.ру, Гарант и др.), рабочая тетрадь, практикум, раздаточный материал и т.д. 

 

5.  Критерии оценивания (инструменты проверки) 

 

Инструмент проверки должен позволять оценить выполнение всех действий, 

предписанных в задании.   

Могут быть использованы средства оценивания: 

-  эталон ответов; 

- модельный ответ; 

- аналитическая шкала; 

- бланк наблюдения за группой; 

- заполненная таблица, схема, рисунок и т.д. 

 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если………….. 

- оценка «хорошо» …………………… 

- оценка «удовлетворительно» ……………….. 

- оценка «неудовлетворительно» ……………….. 

 

Преподаватель __________________ / Ф.И.О. 
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1.6. Оформление оценочных материалов для курсовых работ (проектов) 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«ДМИТРОВСКИЙ ТЕХНИКУМ» 

 

Одобрено на заседании П(Ц)К 

____________________________________ 

____________________________________ 

Протокол № 1 

от «___» ________ 20__г. 

Председатель предметной комиссии 

______________________/Ф.И.О. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УМР 

__________________/Ф.И.О. 

  «___» __________ 20__г. 

 

Примерный перечень тем курсовых работ (проектов) 

по дисциплине, МДК _______________________________________ 
код и наименование дисциплины, МДК 

 

1. 

2. 

3. … и т.д. 

 

Оформление курсовых работ согласно методическим рекомендациям по соответствующей 

специальности. 

Критерии оценивания: 

Курсовая работа оценивается на «отлично», если: 

- все разделы пояснительной записки выполнены в полном объеме в соответствии с заданием; 

- графическая часть оформлена с соблюдением требований государственных стандартов, 

отражает полноту проектных решений, принятых в пояснительной записке; 

- курсовая работа выполнена с использованием современной техники и технологии, ПК; 

- доклад при защите отражает содержание работы; 

- показан высокий уровень технической подготовки; 

- наличие презентации; 

- получены верные ответы на все заданные вопросы от преподавателя (комиссии). 

Курсовая работа оценивается на «хорошо», если в основном соблюдены условия оценки на 

«отлично», но при этом: 

- допущены отдельные терминологические неточности или недостаточно обоснованы ссылки 

на нормативные документы; 

- принятые проектные решения в основном типовые, не отличаются новизной, отдельные 

разделы работы разработаны с недостаточной полнотой, но без ошибок; 

- допущены отдельные исправления, помарки, неточности в пояснительной записке и 

графической (практической) части. 

Курсовая работа оценивается на «удовлетворительно», если в основном соблюдены критерии, 

предъявляемые к оценке «хорошо», но при этом: 

- доклад неполно отражает основное содержание работы, упущены важные моменты в 

понимании существа проектных решений; 

- принятые решения устаревшие и недостаточно эффективны; 

- в ответах на вопросы руководителя допускаются значительные ошибки; 
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- графическая часть не в полном объеме отражает проектные решения, разработанные в 

курсовой работе. 

Курсовая работа оценивается на «неудовлетворительно», если:  

- студент не может кратко последовательно и логично изложить материал в ходе защиты; 

- даны неправильные ответы на вопросы; 

- содержание графической части работы не соответствует теме, доклад не отражает 

содержания работы. 

 

 

Преподаватель  _____________ / _______________
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2. Промежуточная аттестация 

 

2.1 Комплект заданий для проведения экзамена 

 

Вопросы к экзамену по дисциплине (МДК, ПМ) 

________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
наименование дисциплины, ПМ 

Раздел 1 (или тема 1 согласно рабочей программы дисциплины) 

1. 

2. 

3.  

4. 

5. 

и т.д. 

Раздел 2 (или тема 2 согласно рабочей программы дисциплины) 

1. 

2. 

3.  

4. 

5. 

и т.д. 

Практические задания (задачи) 

1. 

2. 

3.  

4. 

5. 

и т.д. 
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«ДМИТРОВСКИЙ ТЕХНИКУМ» 

 

Одобрено на заседании П(Ц)К 

____________________________________ 

____________________________________ 

Протокол № 1 

от «___» ________ 20__г. 

Председатель предметной комиссии 

______________________/Ф.И.О. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УМР 

__________________/Ф.И.О. 

  «___» __________ 20__г. 

 

Учебный год:  20__/20__ 

Специальность: код и наименование 

Группа:     

Дисциплина: 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ №1 

Инструкция 

Внимательно прочитайте задание. Время для подготовки и выполнения заданий составляет 20 

мин. Вы можете воспользоваться…. 

1. 

2. 

3. (практическое задание, задача) 

 

Преподаватель  _______________/ Ф.И.О. 

 
И т.д.  

 
Критерии оценивания экзамена по билетам: 

 

Оценка «5» (отлично) – выставляется обучающемуся, если студент показал полный объем, 

высокий уровень и качество знаний по данным вопросам, владеет культурой общения и навыками 

научного изложения материала, устанавливает связь между теоретическими знаниями и способами 

практической деятельности; ясно, точно и логично отвечает на заданные вопросы.  

Практическое задание выполнено самостоятельно и без замечаний.  

Оценка «4» (хорошо) – выставляется обучающемуся, если студент логично и научно изложил 

материал, но недостаточно полно определяет практическую значимость теоретических знаний; не 

высказывает своей точки зрения по данному вопросу, не смог дать достаточно полного ответа на 

поставленные вопросы.  

Практическое задание выполнено частично. Прослеживается логичность в решении. 

Оценка «3» (удовлетворительно) – выставляется обучающемуся, если студент при раскрытии 

вопроса допустил содержательные ошибки, не соотнес теоретические знания и собственную 

практическую деятельность, испытывает затруднения при ответе на большинство вопросов. 

Практическое задание выполнено менее 50% объема. Есть грубые замечания, но в целом логичность 

прослеживается. 

Оценка «2» (неудовлетворительно) – выставляется обучающемуся, если студент показал 

слабые теоретические и практические знания, допустил грубые ошибки при раскрытии вопроса, не 

смог ответить на заданные вопросы. 

Задание не решено, нет понимая в решении. 
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2.2 Оценочные материалы для экзамена, дифференцированного зачета или зачета по 

дисциплине, МДК (в случае если используются тестовые задания) 

 

Требования к тестовым заданиям при оценивании учебной дисциплины, МДК: 

- задания открытого и закрытого типа 

- разные типы заданий 

- разные уровни сложности. 

 

Пример: в МДК формируются 5 профессиональных компетенций: 

- не менее 2-х вариантов 

- на 1 компетенцию 8 заданий. (в т.ч. практико-ориентированного содержания, задачи и т.д.) 

Всего 40 заданий. 

В том случае если в профессиональном модуле 1-2 компетенции, то необходимо на 1 

компетенцию отводить 8 заданий и дополнительно проверять комплекс освоенных знаний, умений, 

практического опыта (навыков).  

Количество заданий в тесте разрабатываются из расчета 1-2 часа на выполнение. 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«ДМИТРОВСКИЙ ТЕХНИКУМ» 

 

Одобрено на заседании П(Ц)К 

____________________________________ 

____________________________________ 

Протокол № 1 

от «___» ________ 20__г. 

Председатель предметной комиссии 

______________________/Ф.И.О. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УМР 

__________________/Ф.И.О. 

  «___» __________ 20__г. 

 

Учебный год:  20__/20__ 

Специальность: код и наименование 

Группа:     

Дисциплина: 

Спецификация теста 

Диагностическая работа включает 13 заданий: 3 задания с кратким ответом в виде одной 

цифры, которая соответствует номеру правильного ответа, 7 заданий с кратким ответом в виде 

числа, последовательности цифр и 3 задания с развернутым ответом.  

В части 1 содержатся 10 заданий из модуля «Алгебра» и 5 задания из модуля «Геометрия».  

В части 2 задания № 16-19 из модуля «Алгебра», задание № 20 из модуля «Геометрия». 

Диагностическая работа разработана в соответствии с требованиями ФГОС основного 

общего образования (или ФГОС СПО) к предметным результатам. 

Максимальный балл за работу – _________.  

На выполнение всей работы отводится 45-90 минут. (в зависимости от количества заданий, 

выбирает преподаватель) 
Каждое верно выполненное задание Часть 1 № 1–15 оценивается 1 баллом. Задание считается 

выполненным верно, если ученик дал ответ, совпадающий с эталоном. Задания с развернутым 

ответом Часть 2 № 16–20 оценивается в соответствии с критериями. Максимальный балл за каждое 

из заданий составляет 2 балла. Максимальный балл за всю работу – ____. 

 

Комплект тестов для проведения дифференцированного зачета (экзамена по МДК, зачета, 

комплексных форм промежуточной аттестации согласно учебного плана) 
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Инструкция 

Задания рекомендуется выполнять по порядку. Если задание не удается выполнить сразу, 

перейдите к следующему. Если останется время, вернитесь к пропущенным заданиям. Задания 

направлены на…. 

Вариант 1 

Часть 1 

1. 

2. 

3. 

4 …. 

15. 

 

Часть 2 

 

16. 

17…. 

20. 

 

Эталон ответов к тесту по дисциплине ____________________________ 

 

Вариант 1 Вариант 2 

№ вопроса Вариант ответа № вопроса Вариант ответа 

    

 

Критерии оценки: 

Процент выполнения Оценка 

85-100% отлично 

75-84% хорошо 

50-74% удовлетворительно 

менее 50 % неудовлетворительно 
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2.3 Комплект заданий для контрольной работы 

 

 Утверждаю 

Заместитель директора по УМР 

______________/ _______________ 

«___» ____________20___ г. 

 

Комплект заданий для итоговой контрольной работы 

по дисциплине __________________________________________________ 
Код и наименование дисциплины 

Вариант 1 

Задание 1 

Задание 2 

Задание 3 

 

Вариант 2 

Задание 1 

Задание 2 

Задание 3 

 

Вариант 3 

Задание 1 

Задание 2 

Задание 3 

 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если………….. 

- оценка «хорошо» …………………… 

- оценка «удовлетворительно» ……………….. 

- оценка «неудовлетворительно» ……………….. 

Преподаватель __________________ / Ф.И.О. 
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Приложение № 2 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«ДМИТРОВСКИЙ ТЕХНИКУМ» 

 
 

 

 

 

 

Оценочные материалы 

по УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

 
ПМ.ХХ ____________________________________________________________________________ 

ПМ.ХХ______________________________________________________________________________ 
наименования ПМ 

 

_______________________________________________________________________  
код и наименование профессии/специальности (уровень подготовки) 

 

 

Только для профессионального модуля, учебной 

и производственной практик!!! 

Согласовано 

Директор ООО «_________________» 

_____________ / Ф.И.О. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дмитров, 20___ г. 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом директора ГБПОУ МО 

«Дмитровский техникум» 

«    »                  2022 № _____     
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РАССМОТРЕНО 

предметной (цикловой) комиссией 

____________________________ 
наименование комиссии 

 

Протокол №    
от «   »  20  г. 

 

Председатель предметной (цикловой)  

комиссии 

 ______________/ _____________ 

 

 

Разработано на основе рабочей программы 

учебной или производственной практики по 

ПМ…….. в соответствии с ФГОС СПО (указать 

КОД и наименование) и/или Профстандарт 

(наименование профстандарта только для ПМ.ХХ 

Выполнение работ по рабочей профессии… или 

для дополнительного профессионального блока в 

Профессионалитет) 

 

 

 

 

 

 

Организация-разработчик: ГБПОУ МО «Дмитровский техникум» 

 

Разработчик: ______________________________________________________________________ 
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1.Паспорт оценочных материалов  
 

1.1. Общие положения  
Оценочные материалы и/или фонд оценочных средств (далее ‒ ОМ/ФОС) предназначен для 

контроля и оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших программу учебной 
практики профессионального модуля «ПМ.ХХ ______________________________» программы 

подготовки специалистов среднего звена среднего профессионального образования по 
специальности/профессии Код и наименование «_______________».  

В результате освоения учебной практики профессионального модуля обучающийся должен 
обладать предусмотренными ФГОС следующим умениями, знаниями, а также показать готовность 

к выполнению вида профессиональной деятельности согласно профессиональным компетенциям, 
использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности: 

ОК.00 ______________ 
ОК.00 ______________ 

ПК.00 ______________ 
ПК.00 ______________  
Умения:  
У.1  

У.2.  

У.3   

У.4.  

Знания:  
З.1. 

З.2  

З.3  

 

1.2. Результаты освоения учебной практики, подлежащие проверке  
В результате аттестации по учебной практике осуществляется комплексная проверка 

следующих умений и знаний. 

Таблица 1 

Результаты обучения (умения, знания) Показатели оценки результата 

Уметь: 

  

У.1 ……… - осуществлять сбор и обработку необходимой 

и достаточной информации об объекте оценки 

и аналогичных объекта;  

-  изложение целей и задач для осуществления 

сбора информации; 

У.2 ………  

Знать: 

З.1…  

3.2…  

 

2. Организация контроля и оценки освоения программы учебной практики 

 

2.1 Текущий контроль при освоении учебной практики. 

 

Предметом оценки при освоении учебной практики являются требования к умениям и 

знаниям, обязательным при реализации программы учебной практики и направленные на 

достижение обучающимися личностных, предметных и межпредметных результатов обучения. 
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Текущий контроль проводится с целью оценки систематичности учебной работы 

обучающегося, включает в себя ряд контрольных мероприятий, реализуемых в рамках аудиторной 

и внеаудиторной самостоятельной работы обучающегося. 

 

2.2 Оценочные материалы для текущего контроля по учебной практике 

профессионального модуля 

Оценочные материалы текущего контроля по учебной практике профессионального модуля 

включает контрольно-оценочные материалы для проверки результатов освоения программы 

теоретического и практического курса учебной практики. 

Оценочные материалы текущего контроля входят в состав учебно-методического комплекса 

профессионального модуля, хранятся у преподавателя. 

Применяются различные формы и методы текущего контроля учебной практики (таблица 2). 

 

Таблица 2 

 

Формы и методы текущего контроля успеваемости учебной практики и формируемые общие 

и профессиональные компетенции по темам (разделам). 

 

Элемент учебной практики Формы и методы контроля Проверяемые У, З, 

навык, 

практический опыт 

ОК и ПК 

Формы 

контроля 

Методы 

контроля 

(выбрать) 
Темы учебной практики 

Тема 1.1 Информационное 

обеспечение при оценке объекта 

недвижимости 

Текущий 

контроль; 

промежуточ-

ная 

аттестация 

Письменная 

зачетная работа, 

собеседование, 

оценивание 

практических 

занятий, 

лабораторных 

занятий при 

выполнении 

видов работ 

У1,У2,У3,У4,У5 У6;  

ОК1,ОК2,ОК3,ОК4, 

ОК5,ОК6,ОК7,ОК8; 

ПК4.1,ПК4.2.ПК4.3, 

ПК4.4,ПК4.5,ПК4.6 
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«ДМИТРОВСКИЙ ТЕХНИКУМ» 

 

Одобрено на заседании П(Ц)К 

____________________________________ 

____________________________________ 

Протокол № 1 

от «___» ________ 20__г. 

Председатель предметной комиссии 

______________________/Ф.И.О. 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УМР 

__________________/Ф.И.О. 

  «___» __________ 20__г. 

 

 

Перечень вопросов к дифференцированному зачету по учебной практике    

профессионального модуля ПМ.00 «………………………….» 

1. 

2.  

3.  

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если………….. 

- оценка «хорошо» …………………… 

- оценка «удовлетворительно» ……………….. 

- оценка «неудовлетворительно» ……………….. 

Преподаватель __________________ / Ф.И.О. 

 

Вид работ к дифференцированному зачету по учебной практике    профессионального 

модуля ПМ.00 «………………………….» 

1. 

2.  

3.  

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если………….. 

- оценка «хорошо» …………………… 

- оценка «удовлетворительно» ……………….. 

- оценка «неудовлетворительно» ……………….. 

 

Преподаватель __________________ / Ф.И.О. 

 

 


